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                             ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                         Χίος, 17-07-2024 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ,ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ                            Αρ. πρωτ.  3531  
     ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  Π.Ε & Δ.Ε.  ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
           ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  
                                    Π.Ε.    ΧΙΟΥ 
    ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ                     
Ταχ.  Δ/νση : Καλουτά  2 Τ.Κ.: 82131- Χίος 
Τηλέφωνο : 22710 - 44230 
Ηλεκτ.  Δ/νση : mail@dide.chi.sch.gr 
Ιστοσελίδα : http://dide.chi.sch.gr/wp/ 

 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ – 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΘΕΜΑ: Προκήρυξη- πρόσκληση ενδιαφέροντος για την πλήρωση κενής θέσης  
Υποδιευθυντή/-ντριας του Γυμνασίου  Κάμπου της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου 

 

Η ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ Π.Ε. ΧΙΟΥ 

 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του Ν.4823/2021 (Α΄136) « Αναβάθμιση του σχολείου, ενδυνάμωση των 

εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις»  και, ιδίως, της παρ. 5 του άρθρου 42, των  

περ.  α και β του άρθρου 49, σε συνδυασμό με τα άρθρα 30 έως και 33,37 και, 

ιδίως, την παρ. 2 του άρθρου 39, 41 έως και 43, 47  και 232 του νόμου  αυτού,  

(β) της παρ. 3 του άρθρου 76 του Ν. 4727/2020 (Α΄ 184) «Ψηφιακή Διακυβέρνηση 

(Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της 

Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 

Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» , 

 (γ) του άρθρου 190 του Ν. 4964/2022 (Α΄150) « Διατάξεις για την υλοποίηση της 

περιβαλλοντικής αδειοδότησης, θέσπιση πλαισίου για την ανάπτυξη των 

Υπεράκτιων Αιολικών Πάρκων, την αντιμετώπιση της ενεργειακής κρίσης, την 

προστασία του περιβάλλοντος και λοιπές διατάξεις», 

(δ) του Ν. 4622/2019 (Α΄ 133) «Επιτελικό Κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και 

διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής 

δημόσιας διοίκησης», 

(ε) του άρθρου 6 του Ν. 2043/1992 (Α΄79) «Εποπτεία και διοίκηση της 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», όπως αυτές 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2.  Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Φ. 361.22/68/100287/Ε3/ 12-9-2023 (Β΄ 5426)  Υ.Α. 

Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Καθορισμός της διαδικασίας επιλογής των Υποδιευθυντών Σχολικών 

Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.), καθώς και των υπευθύνων Τομέων 

Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.)». 

3. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Φ.361.22/69/102006/Ε3/15-9-2023 Εγκυκλίου του 

Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Επιλογή υποψηφίων Υποδιευθυντών Σχολικών Μονάδων και 

Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.), καθώς και των υπευθύνων Τομέων Εργαστηριακών 

mailto:mail@dide.chi.sch.gr
http://dide.chi.sch.gr/wp/
ΑΔΑ: Ε1ΒΛ46ΝΚΠΔ-Ε5Χ



2 

Κέντρων (Ε.Κ.)». 

4. Τις διατάξεις  των παρ. 4 και 6  του άρθρου 4  της υπ’ αριθμ. πρωτ. 170405/ΓΓ1/ 

28-12-2021 (Β΄ 6273) «Καθορισμός των ειδικότερων καθηκόντων και αρμοδιοτήτων 

των Διευθυντών Εκπαίδευσης». 

5.  Την  υπ’ αριθμ. πρωτ. 4643/ 18-11-2022 (ΑΔΑ: ΨΖ346ΜΤΛΗ-4Θ5) Απόφαση της 

Περιφερειακής Διευθύντριας Π.Ε. & Δ.Ε. Β. Αιγαίου «Συγκρότηση Τοπικών 

Συμβουλίων Επιλογής των Διευθύνσεων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης αρμοδιότητας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Εκπαίδευσης Βορείου 

Αιγαίου». 

6. Την υπ’ αριθμ. 5657/24-10-2023 (ΑΔΑ: 9Ω5746ΝΚΠΔ-0ΑΟ) Απόφαση της 

Διευθύντριας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου «Τοποθέτηση 

Υποδιευθυντριών/-ντών Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακού Κέντρου και των 

Υπευθύνων Τομέων Εργαστηριακού  Κέντρου της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου»  

7. Την από 28-6-2024 παραίτηση της Υποδιευθύντριας του Γυμνασίου Κάμπου Χίου 

8. Την αρ. 1/17-7-2024 Πράξη του Τοπικού Συμβουλίου Επιλογής  Στελεχών  

Εκπαίδευσης της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου. 

9. Το γεγονός ότι παραμένει κενή η θέση Υποδιευθυντή/-ντριας στο Γυμνάσιο 

Κάμπου Χίου. 

10. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας 

 
Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Σ Σ Ο Υ Μ Ε 

 
Την πλήρωση με επιλογή  της κενούμενης θέσης Υποδιευθυντή στο Γυμνάσιο Κάμπου 
Χίου και καλούμε τους/τις  ενδιαφερόμενους/-ες  εκπαιδευτικούς Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης που έχουν τα νόμιμα προσόντα να υποβάλουν σχετική αίτηση, 
συνοδευόμενη από τα αναγκαία δικαιολογητικά. 
 

1. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 
 

1. Οι υποψήφιοι/-ες  για τις θέσεις Υποδιευθυντών/-ντριών Σχολικών Μονάδων και Ε.Κ. και 

Υπευθύνων Τομέων Ε,Κ. πρέπει να:    

(α) είναι εκπαιδευτικοί της δημόσιας δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που διδακτική 

υπηρεσία οκτώ (8) τουλάχιστον ετών και αν διεκδικείται θέση στελέχους ορισμένης 

βαθμίδας εκπαίδευσης, από τα οκτώ (8) έτη διδακτικής υπηρεσίας τα τέσσερα (4) 

πρέπει να έχουν διανυθεί στην οικεία βαθμίδα εκπαίδευσης. (παρ. 1 του άρθρου 31 

του Ν. 4823/2021). 

(β) έχουν πιστοποιημένη γνώση Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.)  

Α΄ επιπέδου. 

Η γνώση Τ.Π.Ε. Α΄ επιπέδου αποδεικνύεται με τη σχετική πιστοποίηση ή σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στην παρ. 6 του άρθρου 26 του Π.Δ. 50/2001 (Α` 39) για την απόδειξη της 

γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ) και τεκμαίρεται για τους/τις   

εκπαιδευτικούς του κλάδου ΠΕ86 (παρ. 1, άρθρο 31 Ν. 4823/2021). 

2. Βάσει των διατάξεων της παρ. 7 του άρθρου 31 του Ν. 4823/2021 : 

2α) υποψήφιοι/-ες  για τις  θέσεις  Υποδιευθυντών/-ντριών  σχολικών μονάδων 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ε.Κ. και Υπευθύνων Τομέων Ε.Κ. είναι εκπαιδευτικοί που 

υπηρετούν κατά τον χρόνο της επιλογής με οργανική θέση στη σχολική μονάδα, στην οποία 

αφορά η επιλογή. 

2β) Οι υποψήφιοι/-ες  Υποδιευθυντές/-ντριες της σχολικής μονάδας πρέπει να 

ΑΔΑ: Ε1ΒΛ46ΝΚΠΔ-Ε5Χ



3 

συμπληρώνουν το υποχρεωτικό διδακτικό ωράριο της θέσης του/της  Υποδιευθυντή/-

ντριας  στη σχολική μονάδα.  

2γ) Ως Υποδιευθυντές/-ντριες  και Υπεύθυνοι/-ες  Τομέων Ε.Κ. επιλέγονται 

εκπαιδευτικοί, οι οποίοι, κατά τον χρόνο της επιλογής υπηρετούν με οργανική θέση σε 

σχολική μονάδα, η οποία εξυπηρετείται από το Ε.Κ. και έχουν υπηρετήσει σε Ε.Κ. για 

δύο (2) τουλάχιστον σχολικά έτη, είτε ως στελέχη είτε ως εκπαιδευτικοί, με ωράριο 

οκτώ (8) τουλάχιστον διδακτικών ωρών την εβδομάδα. Οι υποψήφιοι/-ες πρέπει να 

ανήκουν σε κλάδο ή ειδικότητα που προβλέπεται για το Ε.Κ. και να συμπληρώνουν το 

υποχρεωτικό ωράριο της θέσης του/της  Υποδιευθυντή/-ντριας  ή Υπεύθυνου/-ης  

Τομέα στο Ε.Κ. ,κατά τον χρόνο της επιλογής.  

2δ) Ως υποδιευθυντές/-ντριες  των Σ.Μ.Ε.Α.Ε. μπορεί να επιλέγονται, εκτός από 

τους/τις  εκπαιδευτικούς, και τα μέλη του Ε.Ε.Π. που υπηρετούν, κατά τον χρόνο της 

επιλογής σε οργανική θέση στη Σ.Μ.Ε.Α.Ε. στην οποία αφορά η επιλογή. 

2ε) Αν οι υποψήφιοι εκπαιδευτικοί της σχολικής μονάδας δεν πληρούν τις 

προϋποθέσεις της οκταετούς διδακτικής υπηρεσίας, της τετραετούς διδακτικής 

υπηρεσίας στην οικεία βαθμίδα εκπαίδευσης ή της πιστοποιημένης γνώσης Τ.Π.Ε. Α’ 

επιπέδου, υποψήφιοι μπορεί να είναι και εκπαιδευτικοί με μικρότερο χρόνο 

διδακτικής υπηρεσίας ή χωρίς πιστοποιημένη γνώση Τ.Π.Ε., αντίστοιχα. 

3. Όσοι/-ες  τοποθετούνται  εξακολουθούν να ασκούν τα καθήκοντά και μετά τη 

λήξη της θητείας τους, μέχρι    την  ανάληψη υπηρεσίας των νέων Υποδιευθυντών/-

ντριών των Σχολικών Μονάδων και του 1ου Ε.Κ.  και των Υπευθύνων Τομέων του 1ου 

Ε.Κ.   της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου. 

4. Οι πίνακες των Υποδιευθυντών/-ντριών των Σχολικών Μονάδων και του 1ου 

Ε.Κ.  και των Υπευθύνων Τομέων του 1ου Ε.Κ.   της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου που θα καταρτιστούν θα  ισχύσουν από την κύρωσή τους μέχρι 

την 31η Ιουλίου του τέταρτου έτους που ακολουθεί την κύρωση, οι δε υποψήφιοι/-ες 

που θα περιληφθούν σ’ αυτούς θα καλύπτουν τις κενές ή κενούμενες  θέσεις που θα 

προκύπτουν κατά το χρόνο ισχύος των πινάκων. 

5. Δεν επιτρέπεται να είναι υποψήφιος/-α  για την επιλογή ούτε να τοποθετηθεί σε 

θέση  Υποδιευθυντή/ντριας  Σχολικής μονάδας  και Ε.Κ. και Υπευθύνου/-ης Τομέα Ε.Κ. 

εκπαιδευτικός: 

 (α) ο/η  οποίος/-α  διανύει δοκιμαστική  υπηρεσία ή τελεί σε διαθεσιμότητα ή αργία ή 

έχει καταδικαστεί τελεσιδίκως για τα αδικήματα της παρ. 1 του άρθρου 8 του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 

ή του/της  έχει επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή ανώτερη του 

προστίμου αποδοχών τεσσάρων (4) μηνών, για οποιοδήποτε πειθαρχικό παράπτωμα 

μέχρι τη διαγραφή της ποινής κατά το άρθρο 145 του ίδιου κώδικα, 

(β) ο/η  οποίος/-α  έχει απαλλαγεί από τα καθήκοντά του, σύμφωνα με την περ. β` της 

παρ. 1 του  άρθρου 44 του Ν. 4823/2021,  

(γ) του/της  οποίου/-ας τα πιστοποιητικά των τυπικών προσόντων, σύμφωνα με το 

άρθρο 33 του Ν.4823/2021, που προσκομίζονται κατά τη διαδικασία επιλογής είναι 

πλαστά ή υποβάλλει στη διαδικασία αυτή αναληθείς δηλώσεις, 

(δ) ο/η  οποίος/-α   αποχωρεί  υποχρεωτικά από την υπηρεσία λόγω συνταξιοδότησης 
εντός ενός (1)  έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των 
υποψηφιοτήτων. 

Οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια επιλογής πρέπει να συντρέχουν κατά τη λήξη της 

προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων υποψηφιοτήτων. Τα κωλύματα επιλογής δεν 

πρέπει να συντρέχουν τόσο κατά τον χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής της 
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αίτησης υποψηφιότητας όσο και κατά τον χρόνο τοποθέτησης από το αρμόδιο 

όργανο. 

2. ΧΡΟΝΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
Οι ενδιαφερόμενοι/-ες  υποβάλλουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας με τα συνημμένα 

δικαιολογητικά για την επιλογή τους ως Υποδιευθυντές/- ντριες Σχολικών  Μονάδων 

και του 1ου Ε.Κ.  και Υπεύθυνοι/-ες Τομέων του 1ου Ε.Κ.  της Δ.Δ.Ε. Χίου στη Διεύθυνση 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου, όπου ανήκουν οργανικά, από τη Δευτέρα, 22 

Ιουλίου 2024 μέχρι και την Παρασκευή, 2  Αυγούστου 2024 και ώρα 15:00  είτε 

αυτοπροσώπως είτε ηλεκτρονικά (mail@dide.chi.sch.gr). 

Επισημαίνεται ότι μετά την οριστική υποβολή της αίτησης υποψηφιότητας δεν 

είναι δυνατή η τροποποίησή της. 

 

3. ΥΠΟΒΛΗΤΕΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
Στο φάκελο υποψηφιότητας περιλαμβάνονται: 

i) οι τίτλοι σπουδών και επιμόρφωσης 

ii) η γνώση ξένων γλωσσών 

iii) η διδακτική, συμβουλευτική – καθοδηγητική και διοικητική – υποστηρικτική 

εμπειρία  του/της  υποψηφίου/-ας  

iv)  το συγγραφικό και ερευνητικό έργο του/της. 

 

β) Πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών όπου βεβαιώνονται και τα έτη 

διδακτικής υπηρεσίας και η βαθμίδα εκπαίδευσης στην οποία έχουν διανυθεί. Για 

τους/τις  υποψήφιους/-ες  Υποδιευθυντές/-ντριες  και Υπεύθυνους/-νες  Τομέων 

Ε.Κ. βεβαιώνεται και ο χρόνος υπηρεσίας στα Ε.Κ. με το αντίστοιχο εβδομαδιαίο 

ωράριο διδασκαλίας. 

 

γ) Πιστοποιητικά επιμόρφωσης στις Τεχνολογίες Πληροφορίας και Επικοινωνιών 

(Τ.Π.Ε.) ή αποδεικτικά γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ). 

 

δ) Υπεύθυνη δήλωση (επισυνάπτεται) του Ν. 1599/1986 (Α΄75) με την οποία 

βεβαιώνεται: 

αα) ότι ο/η  εκπαιδευτικός δε διανύει δοκιμαστική υπηρεσία ή εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της παρ. 1 του άρθρου 78 του ν. 4997/2022, δεν τελεί σε 

διαθεσιμότητα ή αργία, δεν έχει καταδικαστεί τελεσίδικα για τα αδικήματα της 

παρ. 1 του άρθρου 8 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26) ή δεν του/της έχει 

επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή ανώτερη του προστίμου 

αποδοχών τεσσάρων (4) μηνών, για οποιοδήποτε πειθαρχικό παράπτωμα, μέχρι τη 

διαγραφή της ποινής κατά το άρθρο 145 του ίδιου κώδικα. 

ββ) η γνησιότητα και αλήθεια των υποβαλλόμενων δικαιολογητικών και των 

αναφερομένων στο βιογραφικό σημείωμα, 

γγ) ότι ο/η  εκπαιδευτικός δεν έχει απαλλαγεί από τα καθήκοντά του/της  ως 

στελέχους  της Εκπαίδευσης,  σύμφωνα με την περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 44 

του Ν.4823/2021,   τα τέσσερα τελευταία έτη. 

δδ) ότι ο/ η  εκπαιδευτικός δεν αποχωρεί υποχρεωτικά από την υπηρεσία,  λόγω 

συνταξιοδότησης εντός ενός (1) έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας 

υποβολής των υποψηφιοτήτων. 
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Όλοι οι τίτλοι σπουδών που προέρχονται από ιδρύματα ανώτατης 

εκπαίδευσης της αλλοδαπής,  πρέπει να είναι αρμοδίως αναγνωρισμένοι. 

Ξενόγλωσσες βεβαιώσεις ή έγγραφα πρέπει να έχουν επίσημα μεταφραστεί από την 

αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών ή άλλο αρμόδιο  κατά νόμο όργανο.  

Οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια επιλογής πρέπει να συντρέχουν, κατά τη λήξη 

της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων υποψηφιοτήτων.  

Τα κωλύματα επιλογής της παρ. 11 του άρθρου 31 του Ν.4823/2021 δεν 

πρέπει να συντρέχουν τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής της 

αίτησης υποψηφιότητας όσο και κατά το χρόνο τοποθέτησης από το αρμόδιο όργανο.  

 Η γνώση ξένης γλώσσας καθώς και χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ) 

αποδεικνύεται με βάση τίτλους που ορίζονται από τα προβλεπόμενα στις διαδικασίες 

επιλογής του Α.Σ.Ε.Π. 

 Όλοι οι τίτλοι σπουδών που προέρχονται από ιδρύματα ανώτατης 

εκπαίδευσης της αλλοδαπής, πρέπει να είναι αναγνωρισμένοι από το Διεπιστημονικό 

Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) / 

Διαπανεπιστημιακό Κέντρο Αναγνώρισης Τίτλων Σπουδών της Αλλοδαπής 

(ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.) ή το Ινστιτούτο Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Ι.Τ.Ε.). Ξενόγλωσσες 

βεβαιώσεις ή έγγραφα πρέπει να έχουν επίσημα μεταφραστεί από την αρμόδια 

υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών ή άλλο αρμόδιο κατά νόμο όργανο. 

 

Η αίτηση υποβάλλεται αποκλειστικά με ευθύνη του/της υποψηφίου/ας. 

 
Μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων δεν γίνονται δεκτά 
συμπληρωματικά δικαιολογητικά. 
 
Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι/-ες  μπορούν να επικοινωνούν με 
τη  Διεύθυνση  Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Χίου  (τηλ.  22710-44732, 22710-44231, 
22710-44230). 

 Η παρούσα να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Π.Ε., Χίου καθώς και στο πρόγραμμα «Διαύγεια» και να διαβιβαστεί στο 
Α.Σ.Ε.Π., προκειμένου να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του. 

Η Διευθύντρια Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

 Π.Ε. Χίου 

 

Δρ. Ευτυχία Μ.  Βλυσίδου 

Συνημμένα:  
1. Ν. 4823/2021 (Α΄ 136). 
2. Αίτηση υποψηφιότητας 
3. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986. 

 
Κοινοποίηση: 

1. Α.Σ.Ε.Π. 
2. Περιφερειακές Διευθύνσεις Π.Ε. & Δ.Ε. 
3. Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της Χώρας (για την περαιτέρω ενημέρωση των 

εκπαιδευτικών με τον προσφορότερο τρόπο) 
4. Σχολικές Μονάδες και Ε.Κ. της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε. Χίου 

ΑΔΑ: Ε1ΒΛ46ΝΚΠΔ-Ε5Χ
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